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Ementa:
Trabalho e Ciéncia Econ6mica. Oferta e Demanda por trabalho. Reestruturagdo Produtiva e
equilibrio do mercado de trabalho. Formalidade e informalidade: conceitos, caracteristicas,
trajetdrias e capital humano. Saldrio e rendimento. Discriminagao e segmentag¢do do mercado
de trabalho; Precarizacdo, subemprego, flexibilizacdo e intensificacdo do trabalho. Os
determinantes do emprego e do desemprego na teoria econémica.

Objetivos Especificos:

Entender os conceitos tedricos sobre a Economia do Trabalho; Compreender as estruturas
produtivas, formalidades, informalidades e o capital humano; Analisar questées salariais,
precarizacdo, discriminacdo e intensificacdo do trabalho; Aplicar os conceitos tedricos em
anadlises reais sobre o emprego e o desemprego na teoria econémica.

Conteudo Programatico:
1- Trabalho e Ciéncia Economica
1.1- Uma histéria Econdmica do Trabalho
1.2-  Os atores o Mercado de Trabalho
1.3-  Por que precisamos de uma teoria?
2- Oferta de Trabalho
2.1- Medindo a For¢a de Trabalho
2.2- Fatos basicos sobre a oferta de trabalho
2.3- As preferéncias dos trabalhadores
2.4- A restricdo Orcamentaria
2.5- A decisdo das horas de trabalho
2.6- A curva de oferta do trabalho
3- Demanda de Trabalho
3.1- A funcdo de Producdo
3.2- A decisdo de contratacdo no curto prazo
3.3- A decisdo de contratacdo no longo prazo
3.4- A curva de demanda por trabalho no longo prazo
4- Reestruturagdo produtiva e Equilibrio de Mercado
4.1- Equilibrio em mercado de trabalho competitivo
4.3- Mercados de trabalho ndo competitivo




5- Formalidade, Informalidade e Capital Humano
5.1- Educacdo no Mercado de Trabalho
5.2- Aplicagao de Politica Econ6mica
5.3- Maximizac¢do de Ganhos

6- Salario e Rendimento
6.1- A distribuicdo de ganhos
6.2- Desigualdade

7- Discriminagao no Mercado de Trabalho
7.1- Raga e Género no Mercado de Trabalho
7.2- Discriminacao
7.3- Aplicagao de Politica Econ6mica

8- Subemprego, Precarizagao e Desemprego
8.1- Tipos de Desemprego
8.2- Busca por emprego
8.3- Taxa de Desemprego
8.4- Salario-Eficiéncia

Metodologia: Aulas expositivas presenciais. Aulas de conteldo tedrico expositivo, contetdo
aplicado com exercicios de fixacdo resolvidos pelo professor em aula. Disponibilizacdo dos
materiais de apoio e bibliografia na Biblioteca Digital UFES.

Critérios/Processo de Avaliagdo da Aprendizagem:

A avaliacdo sera composta por uma prova individual (prova 1) e um trabalho em grupo (prova
2);

Trabalhos extras podem ser solicitados ao longo do curso;

A nota final serd a média simples entre as duas atividades (prova e trabalho). Serdo considerados
aprovados sem necessidade de prova final os alunos que obtiverem média igual ou superior a
7,0. Alunos com média inferior terdo direito a prova final, devendo alcancar média igual ou
superior a 5,0 para aprovagao;

Tendo em vista o que dispde as normas da UFES, sé obterdo créditos e nota na disciplina o aluno
que tiver frequéncia minima exigida (75% das aulas ministradas);

Ndo serdo aplicadas provas de segunda chamada, a ndo ser para os casos previstos no
regulamento da UFES;

Bibliografia Basica:
BORJAS, G. Economia do Trabalho. 52 edi¢cdao, Mc Graw Hill, Bookman, 2012.
ALVES, Giovanni. O novo (e precario) mundo do trabalho. Sdo Paulo: Boitempo, 2000

ANTUNES, R. Adeus ao Trabalho? Ensaios sobre as metamorfoses e a centralidade do mundo
do trabalho. S3o Paulo: Cortez, Editora da Unicamp, 1995.

HARVEY, David. Condi¢cdao Pés-Moderna. S3o Paulo: Loyola, 1996.

Bibliografia Complementar:

AMORIM, Henrique. Trabalho imaterial: Marx e o debate contemporaneo. Sio Paulo:
Boitempo, cap. 2, 2000.

GORZ, André. O imaterial: conhecimento, valor e capital. Sdo Paulo: Annablume, 2005.

PAMPLONA, Jodo Batista. A controvérsia conceitual acerca do setor informal e sua natureza
politico-ideoldgica. Setor Informal. Sdo Paulo: EDUC, p. 11-49, 2001.

PRANDI, José Reginaldo. O trabalhador por conta propria sob o Capital. Sdo Paulo, Edi¢cdes
Simbolo, 1978.




PRIEB, Sérgio. O trabalho a beira do abismo: uma critica marxista a tese do fim da centralidade
do trabalho. ljui: Editora Unijui, 2005.

Cronograma:

18/04/22 - Apresentagdo do Plano de Ensino e andamento do semestre
20/04/22 - Uma histdria Econdmica do Trabalho

25/04/22 - Feriado: Nossa Senhora da Penha

27/04/22 - Os atores o Mercado de Trabalho

02/05/22 - Por que precisamos de uma teoria?

04/05/22 — Medindo a Forga de Trabalho

09/05/22 - Fatos basicos sobre a oferta de trabalho
11/05/22 - As preferéncias dos trabalhadores

16/05/22 — A restricdo Orcamentaria

18/05/22 — A decisdo das horas de trabalho

23/05/22 - A curva de oferta do trabalho

25/05/22 - A func¢do de Produgdo

30/05/22 - A decisdo de contratagdo no curto prazo
01/06/22 — A decisio de contratacdo no longo prazo
06/06/22 — A curva de demanda por trabalho no longo prazo
08/06/22 — Equilibrio em mercado de trabalho competitivo
13/06/22 — Mercados de trabalho ndo competitivo
15/06/22 — Aula de duvidas para a prova

20/06/22 - Prova 1 (Contetidos de 1 a 4)

22/06/22 — Regras do Trabalho da avaliagdo 2

27/06/22 - Educacdo no Mercado de Trabalho

29/06/22 - Aplicacdo de Politica Econdmica

04/07/22 — Maximizacdo de Ganhos

06/07/22 — A distribuicdo de ganhos

11/07/22 - Desigualdade

13/07/22 - Raga e Género no Mercado de Trabalho
18/07/22 - Discriminacgdo

20/07/22 - Aplicagdo de Politica EconGmica

25/07/22 - Tipos de Desemprego




27/07/22 - Busca por emprego

01/08/22 — Taxa de Desemprego

03/08/22 - Salario-Eficiéncia

08/08/22 — Duvidas finais sobre o trabalho

10/08/22 - Data limite para Entrega dos Trabalhos em grupo
15/08/22 - Corregdo dos Trabalhos

17/08/22 - Final do Semestre letivo e lancamento das notas parciais

22/08/22 - Prova Final (Contetudo todo)




