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Ementa: 
Investimento: valores presentes, valor dos títulos e das ações, critérios de seleção e análise 
de projetos. Risco: precificação de ativos e custo de capital. Financiamento: alavancagem 
financeira e custo médio ponderado do capital.  

 

Objetivos Específicos: 

• Desenvolver conceitos e técnicas de avaliação financeira sobre empresas; 

• Preparar discentes para a tomada de decisão face aos principais aspectos de finanças 
corporativas; 

• Contribuir para a inserção dos futuros economistas enquanto gestores e analistas 
financeiros. 

Conteúdo Programático: 
1 – Introdução às Finanças Corporativas, Demonstrações Contábeis e Fluxo de Caixa; 
2 – Análise das Demonstrações Contábeis e Fluxo de Caixa; 
3 – Avaliação por Fluxos de Caixa Descontados; 
4 – Valor Presente Líquido e Outras Regras de Análise de Investimentos; 
5 – Decisões de Investimento de Capital; 
6 – Taxas de Juros e Avaliação de Títulos de Dívida;  
7 – Avaliação de Ações; 
8 – Risco, Custo de Capital e Avaliação; 
9 – Eficiência do Mercado de Capitais e Desafios Comportamentais; 
10 – Avaliação e Orçamento de Capital da Empresa Alavancada; 
11 – Captação de Recursos; 
12 – Planejamento e Finanças de Curto Prazo; 
13 – Fusões, Aquisições e Desinvestimentos. 
 

Metodologia: 
Aulas presenciais e expositivas, com uso de recursos de projeção de slides, de vídeos e/ou de 
outros recursos digitais disponíveis.  

 
 
 



Critérios/Processo de Avaliação da Aprendizagem: 
i) Os alunos serão avaliados com base na realização de 02 Provas. Antes da realização de cada 
prova, listas de exercícios serão aplicadas e corrigidas em sala.  
ii) Os alunos que obtiverem, ao final do curso, média igual ou superior a 7,0 estarão aprovados; 

os demais farão uma prova final, abrangendo todo o conteúdo e respeitando o calendário 
acadêmico da Universidade. 
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Cronograma: Terças-feiras: 13-15h; Quintas-feiras: 15-17h. Início das aulas: 14/08/2023; 
Encerramento das aulas: 16/12/2023.  

 


